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Vision von WPO

DIE WIRTSCHAFTS- UND LEBENSREGION AM PORTAL DER OSTSCHWEIZ
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Vorteile des Projekts

Eltern

Wahlfreiheit und Flexibilitat

evtl. gunstigere Tarife dank Einbezug
der Arbeitgeber

Unternehmen

Attraktivitatsgewinn als Arbeitgeber

einfaches Angebot an Kinderbetreuung
flr Mitarbeitende

Teilzeitmitarbeitende erhohen Pensum

Kitas mehr Fachkrafte

Vergrosserung des Marktes, da Angebot
auch fir Kunden aus anderen ]
: : : Gemeinden
Gemeinden attraktiver wird
Attraktivitatssteigerung fur junge

Familien dank grosserer Kita-Auswahl

unternehmerische Freiheit nimmt zu

Spezialisierung des Angebotes wird

. Positionierung als familienfreundliche
besser ermaoglicht

und fortschrittliche Gemeinde



«lnnovatives Modell»
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Fachkraftemangel spitzt sich z
Demografischer Wandel wird Situation weiter verscharfen

Personalrekrutierung wird immer schwieriger |
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Gefragt sind Massnahmen, die dieser Entwicklung entgegenwirken
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Fremdbetreuung entlastet
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«Die jungen Mitarbeitenden in
meinem Unternehmen wdhlen
den Wohnort nicht mehr nach
dem Steuersatz aus, sondern
nach der Qualitdt des
Betreuungsangebots. »

Valentin Vogt, Prasident Arbeitgeberverband
aus: NZZ, 12. Mai 2021

Kinderbetreuungsangebot ist ein Standortfaktor
\



Unsere Region ist attraktiv zum Wohnen, aber...

Studie «Finanzielle Wohnattraktivitit» der verheiratet, 2 Kinder
Credit Suisse, Mai 2021

5 wichtigste Faktoren zur Wohnattraktivitat:
Steuerlast, Wohnkosten, Mobilitatskosten,
Krankenversicherung,
Kinderbetreuungskosten und
Familienzulagen

Frei verfliigbares Einkommen ist in unserer
Region relativ hoch, unsere Region als
Wohnregion uberdurchschnittlich attraktiv
—ausser fur Eltern, die ihre Kinder
fremdbetreuen lassen




Sicht Kindertagesstatten |
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Sta nd hEUte (Betrage sind willkirlich gewahlt zur Veranschaulichung)

Eltern Moritz und Hannah
aus X zahlen flr Betreuung
von Max 80.- p.T. an Kita.

Max geht in Kita
in Gemeinde X.

Gemeinde X zahlt 20.- pro
Tag Subvention fir
Betreuung von Max an die
Kita in Gemeinde gemass
Leistungsvereinbarung.
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Eltern Claudio und Brigitte aus Y
mussen flir Betreuung von Hannah
eine eigene Losung finden.

Allenfalls kdnnen sie Hannah in die
Kita in der Gemeinde X bringen,
zahlen aber vollen Betrag von 100.-
pro Tag selbst




Feedbacks der Kltas und Gemeinden
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Mlschform fiir Start (Gememden haben welterhm «Hauptklta» mit der sie abrechnen) "%

Gemelnden nehmen Elnstufung der Eltern vor (sie kennen Einkommensverhaltnisse)
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IPV ist elne anerkannte Basis fiir dle Berechnung der Elternbeitrage t

Autonomie von Seiten Gemeinden und Kitas | beibehalten \

Mogllchkelt der Betelllgung der ertschaft soll einbezogen werden




Vereinbarungen zwischen Gemeinden und Kitas
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Gemeinden WirtschaftsPortal Ost Kitas®
Jede teilnehmende Gemeinde geht mit WPO eine O Jede teilnehmende Kita geht mit WPO eine
Vereinbarung ein. Darin bekennt sich die Gemeinde, Vereinbarung ein. Darin bekennt sich Kita, Kinder aus
auch dann Subventionsbeitrige zu sprechen, wenn allen angeschlossenen Gemeinden aufzunehmen.

eine andere angeschlossene Kita aus der Region O Vereinbarung wird bewusst moglichst schlank

bericksichtigt wird. gehalten.

Vereinbarung wird bewusst moglichst schlank O Kita hat geringfiigige Informationspflichten

gehalten. (gegenuber interessierten Eltern, Reporting

Gemeinde entscheidet weiterhin autonom tber gegenuiber WPO)

Subventionierungssystem, -beitrage und Tarifstufen.
WPO gibt lediglich Empfehlungen ab.

- Vereinbarungen wurden Kitas und Gemeinden zum Beschluss zugestellt



Zahlungsfluss Variante neu

Rechnung Betreuungs-
gutschrift
Einreichung
Zahlung Betreuungsvertrag
(voller Tarif)

(voller Tarif)
Bestehende Abrechnungsmodelle in einer Gemeinde kénnen in einer Ubergangszeit bestehen
bleiben.




Moglicher nachster Schritt: Einbezug Arbeitgeber

Betreuungs-
gutschrift
(Fringe Benefit)

Einreichung
Betreuungs-
vertrag
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~ Beurteilung Kitas eSS
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Eltern aus anderen Gemeinden werden auf Angebot aufmerksam

Chancen fiir besondere Angebote (z.B. andere padagogische Konzepte, Wald-Kita,...

_ T T
Angebot und Nachfrage stimmen besser zusammen

N

Nutzen von Fremdbetreuung wird 6ffentlich starker diskutiert

Vereinzelte Debitorenausfalle sind gewisses Risiko




Sicht Gememden :
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Beurteilung Gemeinden
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Betreuungsangebote werden fiir Gemeinden wichtiger
Auch kleine Gemeinden ohne «eigene» Kita konnen Angebot bieten
Profilierung als familienfreundliche Gemeinde

Unterstitzung durch Gemeinden wird sichtbarer
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Teilnehmende Gemeinden und Kitas

Stand: 24. November 2022
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Aadorf
Braunau
Jonschwil
Kirchberg
Niederburen
Oberburen
Stadt Wil

Uzwil

Kita Muhleli, Bazenheid

KiTs Kindertagesstatten,
Bronschhofen

Kita Tuusigfliessler, Littenheid
Globi Kinderkrippe, Oberbiren

KiTs Kindertagesstatten,
Rickenbach

KiTs Kindertagesstatten,
Schwarzenbach

O
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Chinderhus Rageboge,
Uzwil

Kita Chaferhus, Wil
Kita Nord, Wil
Kita Sid, Wil

Kita Stupsnase,
Wuppenau



Fragen und Antworten




