Zentrale Rolle bei Berufserkundung

Die 3. WPO-Wirtschaftskonferenz wurde volistandig dem Thema
Berufserkundung gewidmet. Dabei waren sich die anwesenden Wirtschafts- und
Gewerbevereine einig, dass Verbesserungspotenzial besteht.

Region - Berufserkundung ist nicht
gleich Berufsfindung. Eine zentrale
Erkenntnis der 3. WPO-Wirtschafts-
konferenz, an der tiber 40 Vertretende
der Wirtschafts- und Gewerbevereine
aus der Region Wil zusammenkamen.
In einem Punkt waren sich die An-
wesenden schnell einig: Erste Beriih-
rungen mit Berufen sollten Kindern
und Jugendlichen bereits ermoglicht
werden, bevor sie sich auf die Suche
nach einer Lehrstelle begeben. So
wirke man der zunehmend hohen
Abbruchrate wihrend der Ausbildung
entgegen.

Viele Perspektiven bei der
Berufserkundung

Die Teilnehmenden waren sich einig,
dass im Bereich der Berufserkundung
noch Potenzial schlummert. In einem
Video kamen zunichst Jugendliche
selbst zu Wort, daraufhin folgten
Interviews mit Exponenten aus den
Institutionen Berufsberatung, Schul-
leitung und Wirtschaft. Zum Schluss
diskutierten die Anwesenden, wer
welche Rolle iibernehmen konnte.
Eine Mehrheit pladierte dafiir, dass
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Das Verbesserungspotenzial in der Berufsfindung wurde erfolgreich diskutiert.

WPO die verschiedenen Angebote
und Aktivititen im Bereich der Be-
rufserkundung koordinieren soll. Zu-
dem herrschte die Meinung vor, dass
langfristig eine Konzentration auf eine
einheitliche Plattform zur Berufser-
kundung in der ganzen Region anzu-
streben sei. Der Kirchberger Gemein-
deprisident und WPO-Vizepriasident

Roman Habrik fasste es wie folgt zu-
sammen: «Es soll ein standardisiertes
Angebot in der Region geben, zu dem
WPO einen Beitrag leistet. Etwa in
Form eines Aktionspakets, das unter
dem WPO-Dach angeboten wird.» Die
Geschiftsstelle nimmt diesen Auftrag
nun entgegen.
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