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SchwizDie Post bringt

mich jede

Woche in Ihren

Briefkasten.

Stefan Obertüfer
gibt einen

Einblick in die
Entstehung des

FGW-Nörgeli.

5

Michael Sarbach
setzte sich

beim Stadtrat für
die Belebung der

Stadt Wil ein.

Tom Widmer
informierte über

das Jahr 2025 des
Sicherheitsverbund

Region Wil.

Laura Nagel
beantwortet

diese Woche die
WN-Fragen im

Lehrlings-Domino.
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Gebrüder Egli: Top-Platzierung
bei Swiss Arbeitgeber Award
Von Linda Bachmann

Wo arbeiten die Menschen
besonders gerne? Das Bera-
tungsunternehmen Icommit
ermittelte die beliebtesten
Arbeitgeber der Schweiz 2026.
Die Gebrüder Egli Maschinen
AG aus Rossrüti hat das Sieger-
treppchen nur knapp verpasst.

Rossrüti Fast 55’000 Mitarbeitende
aus 152 Schweizer Unternehmen
stimmten beim Swiss Arbeitgeber
Award darüber ab, wie zufrieden sie
mit ihrem Arbeitgeber sind. In ih-
rer jeweiligen Kategorie wurden die
Genossenschaft ZFV-Unterneh-
mungen mit über 1000 Mitarbeiten-
den, die Dätwyler Schweiz AG mit
250 bis 999 Mitarbeitenden, die Bi-
ral AG mit 100 bis 249 Mitarbeiten-
den sowie die Spida Sozialversiche-
rungen mit 50 bis 99 Mitarbeiten-
den als Sieger ausgezeichnet. In der
Kategorie50bis 99Mitarbeitendeer-
reiche die Gebrüder Egli Maschi-
nen AG aus Rossrüti den vierten
Rang. Was brauchte es für diese
Top-Platzierung?

Seite 3 Heidi Egli, Geschäftsinhaberin und Mitglied des Verwaltungsrats, verrät, was die Gebrüder Egli Maschinen AG auszeichnet. lin

Knall beim EC Wil:
Der Präsident ist weg
Eishockey Beim EC Wil sorgt ein
überraschender Entscheid derzeit
für grosse Aufmerksamkeit: Wenige
Tage vor dem nächsten Spiel der
Masterround im Tessin steht der
Eishockeyclub plötzlich ohne Sport-
chef da. Noch vor Kurzem war Mas-
simo Diem eng in das Tagesge-
schäft eingebunden, nun ist er nicht
mehr Teil des Vereins. Der Zeit-
punkt kommt unerwartet und wirft
Fragen auf – sportlich wie organisa-
torisch. Warum der Abgang jetzt
erfolgt, welche Rolle die jüngsten
Ereignisse spielten und wie es für
denECWilweitergeht, zeigt einBlick
auf die Hintergründe. le

Seite 15

Robert Stadler verlässt das WPO
Nach sieben Jahren tritt der WirtschaftsPortalOst-Geschäftsführer Mitte 2026 ab

Nach sieben Jahren beim Wirt-
schaftsPortalOst (WPO) gibt
Standortförderer Robert Stadler
die Geschäftsführung per Mitte
2026 ab. Dies wurde gestern
Mittag überraschend bekannt.

Wil Das WirtschaftsPortalOst steht
vor einem Generationenwechsel:
Standortförderer und Geschäftsfüh-
rer Robert Stadler (Bild) wird seine
FunktionimSommerabgeben.Erhat
sichentschieden, sichkünftigauf sei-
ne 2024 übernommenen Geschäfts-
führungenbei denHauseigentümer-
verbänden des Kantons St.Gallen

und der Stadt St.Gallen zu konzen-
trieren.Zudemmöchteer seine lang-
jährige Erfahrung in Kommunikati-
on, Verbandsarbeit und Eventmana-
gement verstärkt als Selbständiger-
werbender einbringen. Der 47-
JährigehatdasWPOseit seinerGrün-
dung 2019 aufgebaut, die organisa-
torischen Abläufe sowie Strukturen
systematisch eingeführt und inhalt-
lich massgeblich mitgeprägt. Robert
StadlerstehtdemWPOüberseineor-
dentlicheKündigungsfristhinauszur
Verfügung, um einen geordneten
und nahtlosen Übergang sicherzu-
stellen. le

KOMMENTAR
Zehn Jahre Arbeit
ohne Unterbruch

84,15 Jahre, 30’735 Tage, rund
737’000 Stunden oder 44,3 Mil-
lionen Minuten – das ist gemäss
Bundesamt für Statistik die
durchschnittliche Lebenserwar-
tung einer Person in der
Schweiz. Dabei bleiben Frau
Schweizerin mit 85,9 Jahren eini-
ge Tage mehr vergönnt als Herrn
Schweizer mit 82,4 Jahren. Aus-
gehend von einer 42-Stunden-
Woche verbringen wir in der Re-
gel rund die Hälfte unserer Le-
benszeit in einem Arbeitsverhält-
nis. Ungefähr 87’400 Stunden da-
von gehören zur bezahlten Ar-
beitszeit. Das sind fast zehn Jah-
re, in denen wir 24 Stunden ohne
einen einzigen freien Tag arbei-
ten – ganz schön viel. Von der
zusätzlichen Care-Arbeit, Ver-
einsarbeit oder anderen freiwilli-
gen Diensten ganz zu schweigen.
Umso wichtiger ist es, einer Ar-
beit nachzugehen, die einem
Freude bereitet. In meinem Fall
bedeutet das Arbeit, bei der kei-
ne Monotonie entsteht. Ich kann
mir nichts Schlimmeres vorstel-
len, als jeden Tag dieselben Ar-
beitsschritte abzuarbeiten. Zum
Glück habe ich für mich einen
Job gefunden, in dem wirklich
kein einziger Tag aussieht wie
der vorherige. Doch mein Traum
ist garantiert jemandes Alb-
traum. Viel Spontanität, Planän-
derungen oder eine Geschichte
komplett verwerfen und noch-
mal von Null anfangen. So unter-
schiedlich die verschiedenen Be-
dürfnisse sind, eines ist bei allen
vorhanden: Wir alle wollen Wert-
schätzung für unser Tun erfah-
ren. Dafür wurde ein Unterneh-
men aus der Region kürzlich so-
gar ausgezeichnet (Seite 3).

Von Linda Bachmann
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NEU AN DER ST.PETERSTRASSE 3
REHA-, PFLEGE- UND
ORTHOPÄDIE-BEDARF,
THERAPIE-
HILFSMITTEL

Ve t t e r AG , Lommi s
Urs Vetter, 079 420 20 62
urs.vetter@vetter.ch

Sie verkaufen inWil
und Umgebung ihr

Bauland
(mit Abbruchobjekt)

Kontaktieren Sie uns
unverbindlich.

Unsere Kaufabwick-
lung ist schnell und
unkompliziert.

Coca-Cola
Classic

6 x 1,5 Liter

7.50
statt14.10

-46%

goldinger.ch – 052 725 04 24

G
Immo-Tipp der Woche

Jeffrey Kuster
Makler

Nur wer die richtige
Zielgruppe anspricht,
erzielt Resonanz.
Eine präzise aus-
gerichtete Insertion
maximiert Ihre
Erfolgschancen im
Vermittlungsprozess.

Sie vermissen Ihr Haustier?
Die helfen Ihnen kostenlos
Ihr geliebtes Haustier zu finden.
Tel. 071 913 47 22
info@wiler-nachrichten.ch

Moderne Zahnmedizin
in der Schweiz zu echt 
günstigen Preisen

St. Gallerstr. 64b I 9500 Wil/SG
Praxis 071 951 02 72

info@zahnarztpraxis-oswald.ch


